
Regeling Gratis Verklaring omtrent Gedrag (VOG) Vrijwilligers Hervormde Gemeente 
Huizen  
 
Voorwaarden Hervormde Gemeente Huizen 
 
Om als Hervormde Gemeente van Huizen gebruik te kunnen maken van de gratis VOG moet 
aan een aantal voorwaarden voldaan worden: 
 
1; er moet VOG-beleid te vinden zijn op de website van de Hervormde Gemeente Huizen. 
2; Er moeten gedragsregels/omgangsregels zijn en een document dat ondertekend moet 
worden. Dat brengt vanzelf met zich mee dat er ook een gedragscode moet zijn.   
3; Het aannamebeleid voor vrijwilligers moet helder zijn. Dit betekent dat er een 
intakegesprek moet zijn en dat aangegeven wordt dat structureel vrijwilligerswerk om een 
verplichte VOG vraagt. Dit heeft alles te maken met het werk dat binnen de kerk gebeurt, 
namelijk dat het werk is met minderjarigen en mensen die in een afhankelijkheidsrelatie 
kunnen zijn en/of kwetsbare personen betreffen. Iemand die bijvoorbeeld beginnende 
dementie heeft is een kwetsbaar persoon. Een gemeentelid die net haar partner verloren is 
en bezocht wordt door een ouderling bevindt zich in een afhankelijkheidsrelatie (dit geldt 
ook voor hulpverlener – hulpvrager).  
Zowel het VOG-beleid, als de gedragscode en gedragsregels, en het aannamebeleid moeten 
goed gecommuniceerd worden met en in de gemeente. 
 
De overheid heeft een Regeling Gratis VOG. Dankzij deze regeling is het aanvragen voor van 
VOG voor vrijwilligers gratis. De Hervormde Gemeente van Huizen moet hiervoor een 
eHerkenning aanschaffen en de vrijwilliger moet DigiD gebruiken bij de aanvraag. 
 
Voor vragen kan de Hervormde Gemeente Huizen terecht bij het contactpunt voor kerkelijke 
organisaties: het Interkerkelijk Contact in Overheidszaken (CIO). 
 
Verdere informatie is te vinden op gratisvog.nl 
 
Aanvraag gratis VOG 
 
Zowel de Hervormde gemeente Huizen als de vrijwilliger moeten bepaalde acties 
ondernemen. 
1)     De Hervormde Gemeente Huizen (HGH) gaat naar de website gratisvog.nl en meldt de 
Hervormde Gemeente Huizen aan. Ze verwijst via link naar de gedragscode, het 
aannamebeleid en de interne vertrouwenspersonen. Bij goedkeuring ontvangt de gemeente 
een mailtje met de vervolgstappen. 
2)      De HGH vraagt E-herkenning 2+ aan voor de Hervormde Gemeente. Dit is een online 
identiteit die nodig is om de gratis VOG’s klaar te zetten. 
3)      De HGH zet per vrijwilliger een VOG klaar met het juiste screeningsprofiel, zodat alleen 
de risico’s gecheckt worden die voor de functie van belang zijn. 
4)      Daarna is de vrijwilliger aan zet. Deze logt in met Digi-D, rondt de aanvraag af en geeft 
akkoord. 



5)      De vrijwilliger ontvangt de VOG en overhandigt deze aan de Hervormde Gemeente van 
Huizen. De Hervormde gemeente checkt of de VOG echt is, geeft deze weer terug en 
registreert dat de vrijwilliger een VOG heeft. 
 
Voor wie is de VOG verplicht 
 
De Hervormde Gemeente van Huizen bepaalt dat voor de volgende vrijwilligers de VOG 
aangevraagd moet worden. 
1; alle ambtsdragers 
2; allen die voor de uitvoering van hun speciale taak of opdracht geheimhouding moeten 
afleggen, zoals de bezoekbroeders en -zusters en leden van de evangelisatiecommissie 
3; de interne vertrouwenspersonen 
4; jeugd- en jongerenwerkers in de wijken (kinder- en jeugdcrisispastoraat; kinderwerk 
tijdens de kerkdiensten; catechese; buddy’s. Het gaat om hen die dit werk structureel doen. 
5; jeugd- en jongerenwerkers gemeente breed (denk onder andere aan leden van de 
Jeugdraad; leiders van de verenigingen en clubs zoals EVA, KV, Zondagsschool Timothëus, 
Bijbelkringen 16+, Instuif Kom d’r in, Kings Kids, Lighthouse et cetera) 
6; de vrijwilligers die gemeente brede activiteiten opzetten en waar sprake is van structurele 
activiteiten  
7; vrijwilligers die kosterstaken vervullen 
8; ouderenwerkers 
9; vrijwilligers van het kerkelijk bureau 
10; vrijwilligers van de Kids Kledingbank 
 
NB: Predikanten en medewerkers met een contract worden hier niet genoemd omdat voor 
hen de gratis VOG niet geldt. Maar natuurlijk moet voor hen altijd een VOG aangevraagd 
worden. Als werkgever heeft de HGH deze verantwoordelijkheid en kent zij de weg. 
 
Wie waarvoor verantwoordelijk 
 
De kerkenraden dragen zorg dat ambtsdragers, bezoekbroeders, -zusters en anderen die 
geheimhouding moeten afleggen voordat zij starten een VOG hebben ingeleverd. Ditzelfde 
geldt voor de vrijwillige kosters die in de wijk werken.  
De jeugdouderling draagt zorg dat de jeugd- en jongerenwerkers in de wijk voordat zij 
starten een VOG inleveren.  
De Jeugdraad draagt er zorg voor dat leden van de Jeugdraad, en de jeugd- en 
jongerenwerkers die gemeente breed werken voor de start van hun werk een VOG 
inleveren.  
Het College van Kerkrentmeesters draagt zorg dat  

- de interne vertrouwenspersonen voor de aanvang van hun werk een VOG inleveren 
- vrijwilligers die gemeente brede accviteiten op zeden voordat zij hun werk 

aanvangen een VOG indienen 
- vrijwilligers die kosterstaken vervullen in diverse wijken voordat zij hun werk starten 

een VOG inleveren. 
- vrijwilligers van de Kids Kledingbank een VOG inleveren. 



 
Geldigheid VOG 
 
De Hervormde Gemeente Huizen bepaalt dat de structurele vrijwilliger iedere vier jaar een 
nieuwe VOG moet aanvragen.  
 
Registratie 
 
De Hervormde Gemeente Huizen draagt zorg dat alle vrijwilligers met een VOG geregistreerd 
worden. 
 
 


